KALLELSE TILL ARSSTAMMA
| SAFELLO GROUP AB

Aktiedgarna i Safello Group AB, org.nr 556892-3550 ("Safello” eller "Bolaget”), kallas harmed till
arsstamma torsdagen den 4 maj 2023 kl. 16.00 pa MAQS Advokatbyra AB:s kontor med adress
Stureplan 19 i Stockholm. Registrering till stamman boérjar kl. 15.30.

Styrelsen har i enlighet med bestammelserna i 7 kap. 4 a § aktiebolagslagen och Bolagets
bolagsordning beslutat att aktiedgarna fore bolagsstimman ska ha méjlighet att utdva sin rostratt
genom postrostning. Aktiedgare kan darmed valja att utdva sin rostratt vid stamman personligen,
genom ombud eller genom postrdstning.

Utévande av rostritt vid stamman
Aktiedgare, som onskar delta vid arsstamman, ska

dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken per tisdagen 25 april 2023, och,
om aktierna ar forvaltningsregistrerade, begara att forvaltaren réstrattsregistrerar aktierna senast
torsdagen den 27 april 2023, samt

dels ha anmalt sin avsikt att delta vid stdmman till Bolaget enligt anvisningarna under rubriken
"Anmélan fér deltagande personligen eller deltagande genom ombud”, alternativt avge en postrost
enligt anvisningarna under rubriken "Postréstning” i sddan tid att postrésten ar Bolaget tillhanda
senast torsdagen den 27 april 2023.

Anmalan for deltagande personligen eller deltagande genom ombud

Den som 6nskar delta vid stdmman personligen eller genom ombud ska senast torsdagen de 27
april 2023 anmala detta till Bolaget

(i) genom post till Safello Group AB, WeWork Malmskillnadsgatan 32, 111 51 Stockholm
(mark kuvertet "Arsstdmma 2023”), eller

(ii) genom e-post till Safello Group AB, agm@safello.com (ange "Arsstdmma 2023 i
amnesraden).

| anmalan ska det uppges namn eller foretagsnamn, personnummer eller organisationsnummer,
adress och telefonnummer. Om aktiedgaren avser ta med sig bitrdden sa bor detta anges samt
antalet bitraden (hogst tva).

Den som inte 6nskar narvara personligen och inte heller utéva sin réstratt genom postréstning far
utdva sin ratt vid stdmman genom ombud med skriftlig, undertecknad och daterad fullmakt. Om
fullmakten utfardats av juridisk person ska kopia av registreringsbevis eller motsvarande
behdrighetshandling for den juridiska personen bifogas.



For att underlatta inpasseringen vid stamman bor fullmakter, registreringsbevis och andra
behdrighetshandlingar vara Bolaget tillhanda pa adressen Safello Group AB, WeWork
Malmskillnadsgatan 32, 111 51 Stockholm (mérk kuvertet "Arsstdmma 2023”) i god tid fére
stdmman och garna senast torsdagen 27 april 2023.

Observera att anmalan om deltagande vid stamman ska ske aven om aktieagaren dnskar utdva sin
rostratt vid stdmman genom ombud. Inskickad fullmakt galler inte som anmalan till stdmman.

Ett fullmaktsformular finns tillgangligt pa Bolagets hemsida, www.safello.com.

Postrostning

Aktieagare som onskar utdva sin rostratt vid stdmman genom att résta pa férhand genom
postrostning ska anvanda ett formular som finns tillgangligt pa Bolagets hemsida, www.safello.com.
Roéstningsformularet maste fyllas i och vara Bolaget tillhanda, per post eller e-post pa satt som
anges ovan, senast den 27 april 2023. Inskickande av rostningsformularet galler som anmalan till

stamman.

Om aktieagaren ar en juridisk person ska registreringsbevis eller annan behérighetshandling
bifogas formularet. Fullmaktsformular fér aktiedgare som vill postrésta genom ombud finns
tillgangligt pa Bolagets hemsida, www.safello.com.

Aktiedgare far inte forse postrosten med sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker ar hela
postrésten ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgar av formularet.

Forvaltningsregistrerade aktier

Aktiedgare som latit forvaltningsregistrera sina aktier maste, for att ha ratt att delta pa arsstamman,
begara att tillfalligt féras in som agare i aktieboken hos Euroclear Sweden AB. Aktiedgaren bor
underratta forvaltaren harom i god tid sa att inforing i aktieboken har skett den 27 april 2023.

Arenden pa stimman

Forslag till dagordning:

Stamman 6ppnas

Val av ordférande vid stdmman

Upprattande och godkannande av réstlangd

Val av en eller tva justeringspersoner

Prévning om stdmman blivit behérigen sammankallad
Godkannande av dagordning

Anfoérande fran verkstallande direktor



Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelsen

Beslut om:

faststallande av resultat- och balansrakning for Bolaget och koncernen

dispositioner betraffande Bolagets vinst eller férlust enligt den faststallda balansrakningen
ansvarsfrihet for styrelseledamdter och verkstallande direktor:

Jacob Jacobsson (ledamot)

Knut Pederson (ledamot)

Sepehr Alavi (ledamot)

Frank Schuil (ledamot och verkstallande direktor)

Beslut om faststallande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter samt antalet revisorer
Beslut om faststallande av arvoden till styrelseledaméter och revisorer

Val av styrelse:

0] Frank Schuil (styrelsens ordférande)
(i) Jacob Jacobsson (ledamot)

(iii) Sepehr Alavi (ledamot)

(iv) Viktor Fritzén (ledamot)

Val av revisor
Beslut att anta ny bolagsordning

Beslut om inférande av langsiktigt incitamentsprogram for anstéallda och/eller konsulter genom en
riktad emission av teckningsoptioner till deltagarna

Beslut om inférande av langsiktigt incitamentsprogram for styrelseledamaoter genom en riktad
emission av teckningsoptioner till deltagarna

Beslut om justeringsbemyndigande
Stdmmans avslutande

Aktiedgares beslutsforslag



Foljande beslutsforslag har framlagts av aktieagaren David Hedqvist.

10. Beslut om faststallande av antalet styrelseledamoter och revisorer

Det foreslas att fyra styrelseledaméter utan styrelsesuppleanter utses for tiden intill nasta
arsstamma. Vidare foreslas att en revisor utses for tiden intill nasta arsstamma.

11. Beslut om faststéllande av arvoden till styrelseledamoter och revisorer

Det foreslas att styrelsearvoden per stammovalda ledaméter fordelar sig enligt féljande (samma
nivaer som foregaende ar): arligt arvode om 100 000 kr till styrelsens ordférande och till ledamot
som ar oberoende i forhallande till Bolaget och dess storsta aktieagare (dvs. aktiedgare som
kontrollerar fem (5) procent eller mer av aktierna eller rosterna i Bolaget).

Om stamman beslutar enligt forslaget till styrelsesammanséattning blir det totala arvodet 300 000 kr.
Arvode till revisor foreslas utga enligt av Bolaget godkand rakning.

12. Val av styrelse

Det foreslas omval av styrelseledamoéterna Frank Schuil, Jacob Jacobsson och Sepehr Alavi, samt
nyval av Viktor Fritzén.

Till styrelsens ordférande foreslas Frank Schuil.

Viktor Fritzén har en magisterexamen i foretagsekonomi med finans som huvudamne,
Handelshdgskolan i Stockholm. Viktor har erfarenhet av styrelseuppdrag i atskilliga noterade och
onoterade bolag inom finansbranschen, sdsom Avanza och CoinShares. Han var tidigare CFO pa
Leovegas gaming group, som han deltog i att vaxa fran startup till bérsbolag. Viktor inledde sin
karriar inom equity research pa Goldman Sachs och har sedan dess haft ett flertal roller inom
investment banking inom teknologisektorn. Han ar styrelseordférande i Appjobs Sweden AB samt
styrelseledamot i CoinShares International Ltd, Beyond Zebra AB, Cithara BidCo AB, Cithara
HoldCo AB och StickerApp Holding AB. Viktor ar oberoende i forhallande till bolaget och
bolagsledningen samt i férhallande till Bolagets storre aktiedgare. Han innehar inte nagra aktier
eller andra finansiella instrument i Bolaget.

13. Val av revisor

Till revisor for tiden intill slutet av nasta arsstdmma féreslas omval av revisionsBolaget WeAudit
Sweden AB (WeAudit). WeAudit har meddelat att for det fall WeAudit utses till revisionsbolag
kommer Mikael Kover aven fortsattningsvis vara huvudansvarig revisor.

16. Beslut om inférande av langsiktigt incitamentsprogram for styrelseledamoéter genom en riktad
emission av teckningsoptioner till deltagarna

A. Emission av teckningsoptioner B 2023/2026

Det foreslas att stdmman fattar beslut om emission av teckningsoptioner i enlighet med



nedanstaende villkor.

1.

8.
(i)

Antal teckningsoptioner som ska ges ut
Bolaget ska emittera hogst 413 043 teckningsoptioner.

Okning av aktiekapitalet

Bolagets aktiekapital kan vid utnyttjande av samtliga 413 043 teckningsoptioner 6kas med
20 652,15 kr (beraknat pa ett kvotvarde om 0,05 kr) med férbehall fér den omrakning av det
antal aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av som kan ske i enlighet med
de fullstandiga villkoren fér teckningsoptionerna. Om teckningskursen dverstiger kvotvardet
ska det 6verstigande beloppet tillféras den fria éverkursfonden.

Teckningsrétt

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt,
tillkomma styrelseledaméter i Bolaget i enlighet med den teckningsprincip som framgar
under punkten 10 “Teckning” nedan. Overteckning ska inte kunna ske.

Skél for avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt

Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att 6ka incitamentet for
nyckelpersoner vilka anses vara kritiska for Bolagets fortsatta utveckling i syfte att framja
aktiedgarvarde och Bolagets langsiktiga vardeskapande.

Teckningstid
Teckningsoptionerna ska tecknas pa separat teckningslista under perioden frdn och med
den 14 maj 2023 till och med den 8 juni 2023.

Teckningskurs och betalning

Teckningsoptionerna ska forvarvas till marknadspris sdsom narmare beskrivs under
punkten 7 “Pris och vardering” nedan. Betalning av teckningsoptionerna ska ske kontant till
Bolagets angivna bankkonto senast den 15 juni 2023.

Pris och vérdering

Teckningsoptionerna ska emitteras pa marknadsmassiga villkor och priset (optionspremien)
ska faststallas enligt Black & Scholes varderingsmodell. Varderingen ska faststallas av en
oberoende radgivare.

Marknadsvardet har preliminart beraknats till 0,89 kr per option baserat pa en aktiekurs om
3,89 kr (stéangningskursen for Bolagets aktie pa Nasdaq First North Growth Market den 28
februari 2023), en I6ptid om 3 ar, en riskfri ranta om 2,36 procent, en volatilitet om 75,5
procent och en genomsnittlig férvantad utdelning om 0 procent under I16ptiden. Slutlig
vardering av teckningsoptionerna sker i anslutning till deltagarnas teckning av
teckningsoptionerna och kommer att baseras pa vid den tidpunkten radande
marknadsférutsattningar.

Villkor fér teckningsoptionerna
Varje teckningsoption ska ge innehavaren ratt att teckna en ny aktie i Bolaget.

(i) Teckningskursen for varje ny aktie ska uppga till ett belopp som motsvarar



(iii)

(iv)

(v)

10.

(i)

(ii)

(iif)

300 procent av Referenskursen (sasom definierat nedan).

"Referenskursen” uppgar till den genomsnittliga volymvagda betalkursen for Bolagets aktie
pa Nasdagq First North Growth Market under en period om tio (10) handelsdagar narmast
fore den bolagsstdmma som féreslas fatta beslut om incitamentsprogrammet.
Referenskursen och teckningspriset berdknat i enlighet med ovan ska avrundas till
narmaste 0,01 kr, varav 0,005 kr ska avrundas nedat.

Optionsratten far utnyttjas under tiden fran och med den 15 juni 2026 till och med den 15
september 2026 eller sadant tidigare eller senare datum som framgar av optionsvillkoren
enligt punkt (v) nedan.

De aktier som tecknas med stod av teckningsoptionerna ska medféra ratt till vinstutdelning
forsta gangen pa den forsta avstamningsdag for utdelning som infaller efter det att teckning
av aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna verkstallts.

De fullstandiga villkoren for teckningsoptionerna (optionsvillkoren) kommer senast tre
veckor innan arsstdmman att finnas tillgéngliga pa Bolagets hemsida, www.safello.com,
och kommer aven att, utan kostnad for mottagaren, sandas till de aktiedgare som begar det
och uppger sin postadress. Enligt villkoren fér teckningsoptionerna kan teckningskursen
och det antal aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av bli féremal for
omrakning i vissa fall.

Bemyndigande

Styrelsen ska aga ratt att forlanga tiden for teckning och betalning av teckningsoptionerna.
Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att féreta smarre justeringar av beslutet
fattat vid arsstamman for det fall behov skulle uppsta vid registrering hos Bolagsverket eller
Euroclear Sweden AB.

Teckning
Teckning av teckningsoptioner far ske enligt féljande principer.

Ratt att teckna teckningsoptioner tillkommer styrelseledaméter i Bolaget enligt tabellen
nedan ("Deltagarna”). Teckning forutsatter att personen i fraga ar styrelseledamot vid
tidpunkten for teckning.

Deltagare Maximal teckning
Frank Schuil 223 043

Jacob Jacobsson 115 000

Viktor Fritzén 75 000

Teckning far endast ske om Deltagaren samtidigt oaterkalleligen erbjuder Bolaget att
aterkdpa samtliga av Deltagarens eventuella teckningsoptioner av serie B 2021/2024.

| samband med Deltagarnas teckning av teckningsoptioner i incitamentsprogrammet
ska Bolaget férbehalla sig ratten att aterkdpa teckningsoptioner om Deltagarens



engagemang hos Bolaget upphor eller om Deltagaren 6nskar overlata
teckningsoptioner.

B. Narmare information om teckningsoptionsprogrammet

1.

Utspéadningseffekt

Om samtliga 413 043 teckningsoptioner B 2023/2026 nyttjas for teckning av aktier medfor
det en utspadning om cirka 1,98 procent av det totala antalet aktier och rostetalet i Bolaget,
dock med forbehall for den omrékning av antalet aktier som varje teckningsoption berattigar
till teckning av som kan komma att ske till f6ljd av vissa emissioner med mera.

Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram

Bolaget har vid tiden for arsstdmman tva utestdende aktierelaterade incitamentsprogram.
Bolaget har ett incitamentsprogram for ledning och anstallda (Serie M 2021/2024) som
omfattar totalt 891 068 tecknade och betalda teckningsoptioner, och ett for Bolagets
styrelseledamoter samt styrelseordférande som ar oberoende i férhallande till Bolaget och
storre aktieagare (dvs. i forhallande till aktiedgare som kontrollerar tio (10) procent eller mer
av aktierna eller rosterna i Bolaget) (Serie B 2021/2024) som omfattar totalt 100 000
tecknade och betalda teckningsoptioner. Bortsett fran kretsen av deltagare galler samma
villkor fér bada programmen vilka sammanfattas nedan. Bolaget har aterkopt totalt 217 360
av namnda teckningsoptioner.

Teckningsoptionerna tecknades till marknadspris om 0,69 kr per teckningsoption, beraknat
av en oberoende radgivare baserat pa’ Black and Scholes varderingsmodell. Programmen
loper under tre at och varje teckningsoption ger ratten att forvarva en aktie i Bolaget till en
teckningskurs om 23,63 kr under perioden 1 mars till 30 april 2024. Om samtliga
teckningsoptioner i bada programmen M 2021/2024 och B 2021/2924, som inte har
aterkopts, nyttjas for teckning av aktier medfor det en utspadning av det totala antalet aktier
och roster i Bolaget om cirka 3,65 procent, dock med forbehall for eventuell omréakning av
antalet aktier som varje option berattigar till teckning av i enlighet med tillampliga
optionsvillkor.

For det fall samtliga av Deltagarnas teckningsoptioner av serie B 2021/2024 aterkdps enligt
punkt 10 (ii) ovan, samt samtliga av Deltagarnas teckningsoptioner av serie M 2021/2024
aterkops enligt arende 15 pa agendan, medfér samtliga incitamentsprogram (B 2021/2024,
M 2021/2024, B 2023/2026 och M 2023/2026) en utspadning av det totala antalet aktier och
roster i Bolaget om cirka 6,79 procent, dock med férbehall for eventuell omrakning av
antalet aktier som varje option berattigar till teckning av i enlighet med tillampliga
optionsvillkor.

Paverkan pa nyckeltal och kostnader fér Bolaget

Bolagets resultat per aktie kommer ej paverkas av emissionen da teckningsoptionernas
I6senpris Gverstiger aktuellt marknadsvarde for aktien vid tidpunkten fér emissionen.
Bolagets framtida resultat per aktie kan komma att paverkas av den potentiella
utspadningseffekten av teckningsoptionerna ifall Bolaget redovisar saval ett positivt resultat
samt att I6senpriset understiger marknadsvardet. Teckningsoptionerna kommer att
Overlatas till marknadsvarde vilket innebar att inget formansvarde uppstar och darmed
heller inga personalkostnader fér Bolaget. Teckningsoptionsprogrammet kommer medféra



vissa begransade kostnader i form av externa konsultarvoden och administration avseende
teckningsoptionsprogrammet.

4. Berédkning av marknadsvérdet
Marknadsvardet har preliminart faststallts utifran ett beraknat marknadsvarde for
teckningsoptionerna med tillAmpning av Black & Scholes varderingsmodell berdknat av
radgivare som ar oberoende i férhallande till Bolaget.

5. Beredning av férslaget
Principerna fér optionsprogrammet har arbetats fram av ovanndmnda aktiedgare som
darefter instruerat styrelsen att inkludera detta forslag i kallelsen. Ingen som kan komma att
omfattas av programmet har deltagit i utformningen av villkoren.

6. Majoritetskrav

Giltigt beslut enligt denna punkt férutsatter att det bitrads av aktiedgare med minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stdmman.

Styrelsens beslutsférslag

2. Val av ordférande vid stdmman

Det foreslas att advokat Amanda Dyberg, eller vid forhinder for henne, den som styrelsen i stallet
anvisar, valjs till ordférande pa stamman.

3. Upprattande och godkannande av réstlangd

Den rostlangd som foreslas godkannas under punkt 3 i dagordningen ar den réstlangd som
upprattats av ordféranden, baserat pa bolagsstammoaktieboken och inkomna postrdster, och som
har kontrollerats av justeringspersonerna.

9 b. Beslut om dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststéllda balansrikningen

Styrelsen foreslar att stamman beslutar att Bolagets resultat disponeras i enlighet med styrelsens
forslag i arsredovisningen. Styrelsen foreslar saledes att ingen utdelning ldmnas for rakenskapsaret
2022.

14. Beslut att anta ny bolagsordning

Styrelsen foreslar att stdmman beslutar att Bolagets bolagsordning &ndras sa att aktiedgare ska
féranmala eventuella bitrdden vid stdmman, enligt féljande.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

§ 7 Kallelse till bolagsstdmma § 7 Kallelse till bolagsstamma

Kallelse till bolagsstdmma ska ske genom Kallelse till bolagsstdmma ska ske genom
annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och pa
pa Bolagets webbplats. Att kallelse skett ska Bolagets webbplats. Att kallelse skett ska




annonseras i Dagens Industri.

Aktiedgare som vill delta pa bolagsstdmman
ska gbéra anmalan darom till Bolaget senast den
dag som anges i kallelse till stdmman. Denna
dag far inte vara sdndag, annan allméan
helgdag, |6rdag, midsommarafton, julafton eller
nyarsafton och inte infalla tidigare &n femte
vardagen fére stamman.

annonseras i Dagens Industri.

Aktieagare som vill delta pa bolagsstamman ska
gbra anmalan darom till Bolaget senast den dag
som anges i kallelse till stamman. Denna dag far
inte vara séndag, annan allman helgdag, I6rdag,
midsommarafton, julafton eller nyarsafton och
inte infalla tidigare an femte vardagen fore
stdmman.

Aktieagare far vid bolagsstdmma medféra ett
eller tva bitraden; dock endast om aktieagare till
Bolaget anmaler antalet bitraden pa det satt som
anges i féregaende stycke.

For beslut enligt ovan kravs bitrade av aktiedgare som foretrader minst 2/3 av saval de avgivna

rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

15. Beslut om inférande av langsiktigt incitamentsprogram for anstallda och/eller konsulter genom

en riktad emission av teckningsoptioner till deltagarna

A. Emission av teckningsoptioner M 2023/2026

Styrelsen foreslar att stdmman fattar beslut om emission av teckningsoptioner i enlighet med

nedanstaende villkor.

1. Antal teckningsoptioner som ska ges ut

Bolaget ska emittera hogst 750 562 teckningsoptioner.

2. Okning av aktiekapitalet

Bolagets aktiekapital kan vid utnyttjande av samtliga 750 562 teckningsoptioner 6kas med
37 528,1 kr (beraknat pa ett kvotvarde om 0,05 kr) med férbehall for den omrakning av det
antal aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av som kan ske i enlighet med
de fullstandiga villkoren for teckningsoptionerna. Om teckningskursen overstiger kvotvardet
ska det 6verstigande beloppet tillféras den fria éverkursfonden.

3. Teckningsrétt

Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
tillkomma anstallda och konsulter i Bolaget i enlighet med den tilldelningsprincip som
framgér under punkten 10 “Tilldelning” nedan. Overteckning ska inte kunna ske.

4. Skél for avvikelse fran aktiedgarnas féretradesrétt
Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att infora ett incitamentsprogram
och darigenom skapa forutsattningar for att behalla och rekrytera kompetent personal till
Bolaget, 6ka deltagarnas motivation, féretagslojalitet och intressegemenskap med Bolagets
aktieagare samt att framja eget aktiedgande i Bolaget, i syfte att framja aktieagarvarde och

Bolagets langsiktiga vardeskapande.

5. Teckningstid




Teckningsoptionerna ska tecknas pa separat teckningslista under perioden frdn och med
den 14 maj 2023 till och med den 8 juni 2023.

6. Teckningskurs och betalning
Teckningsoptionerna ska forvarvas till marknadspris sdsom narmare beskrivs under
punkten 7 “Pris och vardering” nedan. Betalning av teckningsoptionerna ska ske kontant till
Bolagets angivna bankkonto senast den 15 juni 2023.

7. Pris och vérdering
Teckningsoptionerna ska emitteras pa marknadsmassiga villkor och priset (optionspremien)
ska faststallas enligt Black & Scholes varderingsmodell. Varderingen ska berdknas av en
oberoende radgivare.
Marknadsvardet har preliminart beraknats till 0,89 kr per option baserat pa en aktiekurs om
3,89 kr (stangningskursen for Bolagets aktie pa Nasdaq First North Growth Market den 28
februari 2023), en 16ptid om 3 ar, en riskfri ranta om 2,36 procent, en volatilitet om 75,5
procent och en genomsnittlig férvantad utdelning om 0 procent under I16ptiden. Slutlig
vardering av teckningsoptionerna sker i anslutning till deltagarnas teckning av
teckningsoptionerna och kommer att baseras pa vid den tidpunkten radande
marknadsforutsattningar.

8. Villkor fér teckningsoptionerna
(i) Varje teckningsoption ska ge innehavaren ratt att teckna en ny aktie i Bolaget.

(ii) Teckningskursen for varje ny aktie ska uppga till ett belopp som motsvarar
300 procent av Referenskursen (sasom definierat nedan).

"Referenskursen” uppgar till den genomsnittliga volymvagda betalkursen for Bolagets aktie
pa Nasdaq First North Growth Market under en period om tio (10) handelsdagar narmast
fore den bolagsstdmma som féreslas fatta beslut om incitamentsprogrammet.
Referenskursen och teckningspriset beréknat i enlighet med ovan ska avrundas till
narmaste 0,01 kr, varav 0,005 kr ska avrundas nedat.

(iii) Optionsratten far utnyttjas under tiden fran och med den 15 juni 2026 till och med den 15
september 2026 eller sadant tidigare eller senare datum som framgar av optionsvillkoren
enligt punkt (v) nedan.

(iv) De aktier som tecknas med stdd av teckningsoptionerna ska medféra ratt till vinstutdelning
forsta gangen pa den forsta avstamningsdag for utdelning som infaller efter det att teckning
av aktier genom utnyttjande av teckningsoptionerna verkstallts.

(v) De fullstédndiga villkoren for teckningsoptionerna (optionsvillkoren) kommer senast tre
veckor innan arsstamman att finnas tillgéngliga pa Bolagets hemsida, www.safello.com,
och kommer aven att, utan kostnad for mottagaren, sandas till de aktiedgare som begar det
och uppger sin postadress. Enligt villkoren for teckningsoptionerna kan teckningskursen
och det antal aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av bli féremal for
omrakning i vissa fall.

9. Bemyndigande



Styrelsen ska aga ratt att forlanga tiden for teckning och betalning av teckningsoptionerna.
Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att féreta smarre justeringar av beslutet
fattat vid arsstamman for det fall behov skulle uppsta vid registrering hos Bolagsverket eller

10.

(ii)

(iif)

(iv)

(v)

Euroclear Sweden AB.

Tilldelning

Tilldelning av teckningsoptioner ska bestdmmas av styrelsen enligt féljande riktlinjer:

Ratt att teckna teckningsoptioner ska tillkomma anstéllda och/eller konsulter enligt
tabellen nedan ("Deltagarna”). Det totala antalet teckningsoptioner som tilldelas
Deltagarna far dock inte éverstiga 750 562 teckningsoptioner. Bolagets
styrelseledaméter ska inte tilldelas teckningsoptioner.

Grupp Antal Deltagare Maximal tilldelning
deltagare
Grupp 1 Upp till 1 Verkstallande direktor Hogst 200 000 teckningsoptioner
; - Hogst 100 000 teckningsoptioner
Grupp 2 Upp till 6 Ledande befattningshavare per person, hégst 270 000
teckningsoptioner totalt
; - Hogst 50 000 teckningsoptioner
Grupp 3 Upp till 20 Ovriga nyckelpersoner per person, hégst 151 544
teckningsoptioner totalt
; AL . Hogst 20 000 teckningsoptioner
Grupp 4 Upp till 20 kOc:/r:fue?tzgstallda (samt externa per person, hagst 129 018
teckningsoptioner totalt

Tilldelning far endast ske om Deltagaren samtidigt oaterkalleligen erbjuder Bolaget att
aterkdpa samtliga av Deltagarens eventuella teckningsoptioner av serie M 2021/2024.

Tilldelning av teckningsoptioner ska ske senast den 15 juni 2023, eller om styrelsen
beslutar om att forlanga tiden for teckning och betalning, den senare dag for tilldelning
som styrelsen beslutar. Tilldelning far endast ske i den utstrackning det totala antalet
teckningsoptioner enligt programmet inte 6verstiger 750 562 teckningsoptioner.

Om nagon person som har tilldelats en ratt att teckna teckningsoptioner inte vill teckna
sin fulla andel ska dennes icke-tecknade teckningsoptioner kunna erbjudas till andra
befintliga och nyanstallda personer som ingar i de kategorier som anges i punkten (i)
ovan. Det hogsta antal sadana ytterligare teckningsoptioner som far tilldelas till vardera
deltagare inom respektive grupp ska motsvara det hogsta antal som anges i punkten (i)

ovan.

| samband med Deltagarnas teckning av teckningsoptioner i incitamentsprogrammet
ska Bolaget forbehalla sig ratten att aterkdpa teckningsoptioner om deltagarens
anstallning i Bolaget upphor eller om Deltagaren 6nskar 6verlata teckningsoptioner.

B. Narmare information om teckningsoptionsprogrammet

1.

Utspéadningseffekt




Om samtliga 750 562 teckningsoptioner M 2023/2026 nyttjas for teckning av aktier medfor
det en utspadning om cirka 3,54 procent av det totala antalet aktier och réstetalet i Bolaget,
dock med férbehall for den omrakning av antalet aktier som varje teckningsoption berattigar
till teckning av som kan komma att ske till f6ljd av vissa emissioner med mera.

Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram

Bolaget har vid tiden for arsstdmman tva utestdende aktierelaterade incitamentsprogram.
Bolaget har ett incitamentsprogram for ledning och anstallda (Serie M 2021/2024) som
omfattar totalt 891 068 tecknade och betalda teckningsoptioner, och ett for Bolagets
styrelseledaméter samt styrelseordférande som ar oberoende i férhallande till Bolaget och
storre aktieagare (dvs. i forhallande till aktieagare som kontrollerar tio (10) procent eller mer
av aktierna eller rosterna i Bolaget) (Serie B 2021/2024) som omfattar totalt 100 000
tecknade och betalda teckningsoptioner. Bortsett fran kretsen av deltagare galler samma
villkor for bada programmen vilka sammanfattas nedan. Bolaget har aterkopt totalt 217 360
av namnda teckningsoptioner.

Teckningsoptionerna tecknades till marknadspris om 0,69 kr per teckningsoption, beraknat
av en oberoende radgivare baserat pa’ Black and Scholes varderingsmodell. Programmen
loper under tre ar och varje teckningsoption ger ratten att férvarva en aktie i Bolaget till en
teckningskurs om 23,63 kr under perioden 1 mars till 30 april 2024. Om samtliga
teckningsoptioner i bada programmen M 2021/2024 och B 2021/2924, som inte har
aterkopts, nyttjas for teckning av aktier medfor det en utspadning av det totala antalet aktier
och roster i Bolaget om cirka 3,65 procent, dock med forbehall for eventuell omrakning av
antalet aktier som varje option berattigar till teckning av i enlighet med tillampliga
optionsvillkor.

For det fall samtliga av Deltagarnas teckningsoptioner av serie M 2021/2024 aterkops enligt
punkt 10 (ii) ovan, samt samtliga av Deltagarnas teckningsoptioner av serie B 2021/2024
aterkops enligt arende 16 pa agendan, medfor samtliga incitamentsprogram (B 2021/2024,
M 2021/2024, B 2023/2026 och M 2023/2026) en utspadning av det totala antalet aktier och
roster i Bolaget om cirka 6,79 procent, dock med forbehall for eventuell omrakning av
antalet aktier som varje option berattigar till teckning av i enlighet med tillampliga
optionsvillkor.

Péaverkan pa nyckeltal och kostnader fér Bolaget

Bolagets resultat per aktie kommer ej paverkas av emissionen da teckningsoptionernas
I6senpris Overstiger aktuellt marknadsvarde for aktien vid tidpunkten fér emissionen.
Bolagets framtida resultat per aktie kan komma att paverkas av den potentiella
utspadningseffekten av teckningsoptionerna ifall Bolaget redovisar saval ett positivt resultat
samt att I6senpriset understiger marknadsvardet. Teckningsoptionerna kommer att
Overlatas till marknadsvarde vilket innebar att inget formansvarde uppstar och darmed
heller inga personalkostnader fér Bolaget. Teckningsoptionsprogrammet kommer medféra
vissa begransade kostnader i form av externa konsultarvoden och administration avseende
teckningsoptionsprogrammet.

Berédkning av marknadsvérdet
Marknadsvardet har preliminart faststallts utifran ett berdknat marknadsvarde for



teckningsoptionerna med tillmpning av Black & Scholes varderingsmodell berdknat av
radgivare som ar oberoende i férhallande till Bolaget.

5. Beredning av forslaget
Incitamentsprogrammet har utarbetats av styrelsen och externa radgivare. Styrelsen har
darefter beslutat att framlagga detta forslag till bolagsstdmman. Ingen av Deltagarna har
deltagit i utformningen av villkoren.

6. Majoritetskrav

Giltigt beslut enligt denna punkt férutsatter att det bitrads av aktiedgare med minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar féretradda vid stamman.

17. Beslut om justeringsbemyndigande

Styrelsen, den verkstéllande direktdren eller den styrelsen i 6vrigt férordnar, ska bemyndigas att
vidta de smarre justeringar i vid stdmman fattade beslut som kan visa sig nédvandiga for
registrering av besluten.

Antalet aktier och réster
Per kallelsedagen uppgar det totala antalet aktier och roster i Bolaget till 20 449 600.
Upplysningar

Styrelsen och verkstallande direktdren ska, om nagon aktieagare begar det och styrelsen anser att
det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, lamna upplysningar om dels férhallanden som kan
inverka pa bedomningen av ett arende pa dagordningen, dels férhallanden som kan inverka pa
beddémningen av Bolagets ekonomiska situation. Upplysningsplikten avser aven Bolagets
forhallande till annat koncernféretag och koncernredovisningen samt sadana férhallanden
betraffande koncernféretag som avses ovan.

Arsredovisning och évriga handlingar

Redovisningshandlingar, revisionsberattelse, och dvriga handlingar att behandlas pa stimman
kommer att hallas tillgangliga pa Bolagets huvudkontor med adress WeWork Malmskillnadsgatan
32, 111 51 Stockholm samt pa dess hemsida, www.safello.com, senast tre veckor fore stamman.
Handlingarna skickas ocksa utan kostnad till de aktiedgare som begér det och som uppger sin
postadress.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.




Stockholm i mars 2023
Safello Group AB

Styrelsen



